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1. ВСТУП 

 

Практична підготовка здобувачів як одна із форм навчального процесу є 

необхідною складовою частиною підготовки фахівців у закладах вищої освіти і покликана 

забезпечити набуття здобувачами практичних професійних навичок та вмінь. Практика у 

визначенні свого змісту та регулюванні механізмів організації спирається на «Положення 

про проведення практики студентів вищих навчальних закладів України», затверджене 

наказом Міністерства освіти України від 8 квітня 1993 року № 93; освітньо-кваліфікаційну 

характеристику бакалавра; освітньо-професійну програму підготовки бакалавра, що 

забезпечують системність та послідовність формування у здобувачів професійних навичок 

протягом всього навчання. Базові напрями вдосконалення практичної підготовки 

окреслює Закон України «Про вищу освіту». 

Студенти поступово повинні оволодіти навичками проблемного соціологічного і 

соціально-гуманітарного мислення; визначення та творчого аналізу проблем суспільного 

життя, тенденцій його розвитку. Соціолог повинен реалізувати на практиці вміння 

системно аналізувати соціальну реальність; вміти використовувати різноманітні 

методологічні підходи та методики її вивчення; вирішувати проблеми, що виникають 

протягом практики. Виконання цих завдань повинно спиратися на глибокі теоретичні 

знання, а також на вміння демонструвати і реалізовувати особистісні якості, у тому числі, 

організаційного і професійного характеру. 

Затребувані суспільством соціальні навички і професійна компетентність 

формуються у здобувачів протягом усіх років навчання з першого по четвертий курс та 

послідовно поглиблюється й ускладнюється протягом всього періоду навчання. 

Здобувачі ІІІ курсу проходять навчальну (перманентну) практику протягом двох 

тижнів у 6 - му семестрі. 

Практика спирається на: 

- зв’язок з вивченими теоретичними курсами; 

-зв’язок практики з життям, відповідність її змісту та організації вимогам, що 

висуваються сьогоднням до фахівців-соціологів; 

-комплексний характер практики, її спадкоємність, що передбачає поступове 

ускладнення, збагачення і розвиток загальнокультурних, соціальних і професійних 

компетенцій майбутніх спеціалістів; 

-диференціацію та індивідуалізацію практики з урахуванням особливостей 

студентів і конкретних умов баз практики. 

 

ГРАФІК ПРОВЕДЕННЯ ПРАКТИКИ 
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2. МЕТА І ЗАВДАННЯ ПРАКТИКИ 

 

Мета навчальної (перманентної) практики: 

1) удосконалити і закріпити теоретичні знання з циклу гуманітарної, професійної 

та практичної підготовки; 

2) сформувати навички практичної роботи у процесі соціологічного дослідження; 

3) ознайомитися з технологією отримання, обробки, аналізу і використання 

соціологічної інформації. 

 

Завдання практики: 

- закріплення і практичне використання здобутих теоретичних знань з соціологічних 

дисциплін; 

- формування професійної ідентифікації та професійної самосвідомості здобувачів; 

- накопичення досвіду виконання професійних обов’язків, виховання почуття 

персональної відповідальності; 

- формування вмінь і навичок діагностичної функції соціолога; 

- вивчення технологій опрацювання статистичних даних як складової імпіричного 

матеріалу; 

- удосконалення технологій опитування, інтерв’ювання та анкетування. 

 

Програмні компетентності та результати: 

Після проходження навчальної (інтерв’юєрської) практики здобувач формуватиме 

наступні програмні компетентності та результати навчання: 

Інтегральна компетентність - здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі 

та практичні проблеми у сфері соціології, що передбачають застосування основних 

соціологічних теорій і методів та характеризуються комплексністю та невизначеністю 

умов. 

Загальні компетентності: 

ЗК01. Здатність застосовувати знання в практичних ситуаціях. 

ЗК03. Здатність працювати в команді. 

ЗК07. Навички міжособистісної взаємодії. 

Фахові компетентності: 

СК04. Здатність збирати, аналізувати та узагальнювати соціальну інформацію з 

використанням соціологічних методів. 

СК06. Здатність аналізувати та систематизувати одержані результати, 

формулювати аргументовані висновки та рекомендації. 

СК08. Здатність дотримуватися у своїй діяльності норм професійної етики 

соціолога. 

Програмні результати: 

ПРН06. Ефективно виконувати різні ролі (зокрема організатора, комунікатора, 

критика, генератора ідей, виконавця тощо) у команді в процесі вирішення фахових задач. 

ПРН08. Обґрунтовувати власну позицію, робити та аргументувати самостійні 

висновки за результатами досліджень і аналізу професійної літератури. 

ПРН09. Вміти розробляти програму соціологічного дослідження. 

ПРН10. Володіти навичками збору соціальної інформації з використанням 

кількісних та якісних методів. 

ПРН12. Знати та дотримуватися етичних норм професійної діяльності соціолога. 

ПРН14. Володіти інструментарієм соціологічної науки в дослідженні різних сфер 

суспільного життя 



3. ЗМІСТ ПРАКТИКИ 

 

Навчальна (перманентна) практика організовується на підприємствах, у навчальних 

закладах усіх рівнів, соціальних центрах, науково-дослідних інститутах соціологічного 

напряму, центрах зайнятості, комерційних організаціях та інших установах, де є 

соціологічна служба, соціологічна лабораторія або відділ соціологічних, соціальних та 

маркетингових досліджень, з метою закріплення і поглиблення теоретичних знань. 

Практика є важливим етапом підготовки фахівців у межах майбутньої спеціальності 

та досвіду самостійної роботи. 

Необхідними складовими проходження навчальної (перманентної) практики є: 

- розробка програми соціологічного дослідження; 

- розробка інструментарію збору інформації; 

- підготовка підсумкового звіту за результатами проведених досліджень. 

Форма контролю – диференційований залік 

 

3.1 Види робіт під час практики: 

- участь у настановчій конференції з практики на базі ЗВО (очно/дистанційно); 

- ознайомлення з програмою практики і змістом роботи; 

- участь в інструктивних зборах, що проводяться на базах практик 

(очно/дистанційно); 

-розробка програми та інструментарію для проведення дослідження (опитування, 

спостереження, аналізу документів тощо); 

- отримання і аналізування результатів дослідження; 

- написання звіту з практики; 

- участь у підсумковій конференції на базі ЗВО (очно/дистанційно); 

- залік з практики (очно/дистанційно). 
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3.3 Методичні рекомендації 

 

Обов’язки здобувача щодо проходження практики: 

1. Пройти на кафедрі інструктаж про порядок її проходження та інструктаж з техніки 

безпеки, протипожежної безпеки, виробничої санітарії (очно/дистанційно) і попередження 

нещасних випадків; одержати від керівника практики всі необхідні документи 

(індивідуальні завдання, методичні рекомендації та ін.), за потребою звертатися за 

консультативною допомогою до керівника практики від ЗВО; 

http://www.moodle.socosvita.kiev.ua/moodledata/filedir/b6/3d/b63d10ae6fa32263cd6b01e9e2cc7ce4b5ffd093
http://www.moodle.socosvita.kiev.ua/moodledata/filedir/b6/3d/b63d10ae6fa32263cd6b01e9e2cc7ce4b5ffd093
https://er.chdtu.edu.ua/bitstream/ChSTU/1074/1/%D0%96%D0%A3%D0%A0%D0%91%D0%90%20%D0%86.%D0%9E.%20%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B8%20%D1%81%D0%BE%D1%86.%20%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%BB%D1%96%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%8C.pdf
https://er.chdtu.edu.ua/bitstream/ChSTU/1074/1/%D0%96%D0%A3%D0%A0%D0%91%D0%90%20%D0%86.%D0%9E.%20%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B8%20%D1%81%D0%BE%D1%86.%20%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%BB%D1%96%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%8C.pdf
https://er.chdtu.edu.ua/bitstream/ChSTU/1074/1/%D0%96%D0%A3%D0%A0%D0%91%D0%90%20%D0%86.%D0%9E.%20%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B8%20%D1%81%D0%BE%D1%86.%20%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%BB%D1%96%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%8C.pdf
https://er.chdtu.edu.ua/bitstream/ChSTU/1074/1/%D0%96%D0%A3%D0%A0%D0%91%D0%90%20%D0%86.%D0%9E.%20%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B8%20%D1%81%D0%BE%D1%86.%20%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%BB%D1%96%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%8C.pdf
https://er.chdtu.edu.ua/bitstream/ChSTU/1074/1/%D0%96%D0%A3%D0%A0%D0%91%D0%90%20%D0%86.%D0%9E.%20%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B8%20%D1%81%D0%BE%D1%86.%20%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%BB%D1%96%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%8C.pdf
http://194.44.152.155/elib/local/skm4264.pdf
http://repo.knmu.edu.ua/bitstream/123456789/11145/1/%D0%A1%D0%BE%D1%86.%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%BB%D1%96%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F_%D0%B2_%D1%81%D0%B2%D1%96%D1%82%D1%96_-_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%96%D0%B1%D0%BD%D0%B8%D0%BA.pdf
http://repo.knmu.edu.ua/bitstream/123456789/11145/1/%D0%A1%D0%BE%D1%86.%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%BB%D1%96%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F_%D0%B2_%D1%81%D0%B2%D1%96%D1%82%D1%96_-_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%96%D0%B1%D0%BD%D0%B8%D0%BA.pdf
http://repo.knmu.edu.ua/bitstream/123456789/11145/1/%D0%A1%D0%BE%D1%86.%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%BB%D1%96%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F_%D0%B2_%D1%81%D0%B2%D1%96%D1%82%D1%96_-_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%96%D0%B1%D0%BD%D0%B8%D0%BA.pdf
https://geography.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2015/09/%D0%A1%D0%BE%D1%86%D1%96%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D1%96%D1%8F_%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE_%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%B9_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%259
https://geography.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2015/09/%D0%A1%D0%BE%D1%86%D1%96%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D1%96%D1%8F_%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE_%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%B9_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%259
https://geography.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2015/09/%D0%A1%D0%BE%D1%86%D1%96%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D1%96%D1%8F_%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE_%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%B9_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%259
https://www.yakaboo.ua/osnovi-metodologii-ta-organizacii-naukovih-doslidzhen.html
https://www.yakaboo.ua/osnovi-metodologii-ta-organizacii-naukovih-doslidzhen.html
http://i-soc.com.ua/
https://dif.org.ua/
https://razumkov.org.ua/
http://www.nbuv.gov.ua/
http://korolenko.kharkov.com/
http://www.lib.ua-ru.net/
https://auc.org.ua/sites/default/files/posibnyk_z_provedennya_doslidzhen_v%20eb.pdf


2.Очно або дистанційно у повному обсязі виконувати всі завдання, передбачені 

програмою практики, а саме: 

- ознайомитись з базою практики та напрямами діяльності; 

- одержати у керівника від бази практики консультацію з організаційних та 

методичних питань; 

- брати участь в інструктивних зборах; 

- виконувати уві види робіт, передбачені практикою; 

- до підсумкової конференції на базі ЗВО подати керівникам практик (від ЗВО та 

бази практики) записи навчальної практики та звіт про проходження практики; 

- отримати характеристику та оцінку результатів практики від керівників. 

3. Після звітування здобувача на базі практики, взяти участь у підсумковій конференції 

з практики на базі ЗВО та захистити звіт з практики на засіданні комісії з практики 

(очно/дистанційно). 

Здобувач має право в разі незадоволення оцінкою чи характеристикою керівника 

від бази практики звернутися до деканату з проханням перевірити звітну документацію 

або замінити місце практики. У разі захворювання чи інших обставин, що перешкоджають 

студенту успішно пройти практику, йому надається право повторно пройти практику без 

відриву від навчання або право перенести практику на інший період в мсежах семестру (за 

умови подання довідки, лікарняного листа). 

Обов’язки керівника практики: 

- під час підготовки до практики ознайомити здобувачів з програмою практики, 

ознайомити з навчально-методичною документацією і отримати вказівки щодо 

проведення певного виду практики; 

- проконтролювати підготовленість бази та об’єктів практики і в разі потреби 

вжити, заходів щодо їх підготовки; 

- безпосередньо перед початком практики провести з практикантами інструктаж 

з техніки безпеки, виробничої санітарії та протипожежної безпеки; 

- систематично контролювати виконання програми практики здобувачами згідно 

з індивідуальними графіками; 

- надавати консультації здобувачам з організаційних та методичних питань 

практики; 

- контролювати ведення щоденних записів навчальної практики та написання 

звіту; 

- контролювати дотримання правил внутрішнього розпорядку, встановленого на 

базі практики 

 

3.4. Питання до заліку 

1. Види соціологічних досліджень. Пробні, пілотажні, описові та аналітичні 

дослідження. 

2. Соціологічна анкета. Пізнавальні можливості анкетного опитування. 

3. Функції анкетного опитування. Взаємозв’язок анкетних питань й кількості 

респондентів. 

4. Закриті та відкриті запитання. Питання - фільтри. 

5. Складні запитання. «Ефекти імені» при формулювання запитань. 

6. Правила кодування. Розробка анкети. 

7. Аналіз якості анкети. Логічний контроль анкети. 

8. Помилки анкетера та контроль поля. 

9. Точкове, суцільне, вибіркове дослідження. 

10. Моніторинг. 
11. Польове та оперативне дослідження. 

12. Організація фокус – груп. 



4. ФОРМИ І МЕТОДИ КОНТРОЛЮ 

Формою контролю ступеня набуття практичних навичок з практики є залік з 

диференційованою оцінкою. 

Умовою допуску здобувача до підсумкового заліку є виконання програми практики, 

наявність позитивних оцінок та характеристики від керівників практики від ЗВО та бази 

практики і представлення оформленого звіту. 

Під час проходження навчальної (перманентної) практики контролюється та 

оцінюється наступне: 

- трудова дисципліна, щоденна робота здобувачів; 

- підготовленість здобувачів до проведення соціологічного дослідження; 

- підготовленість до проведення аналітичної роботи зі статистичною базою; 

- проведення роботи щодо розробки програми та інструментарію дослідження, 

формування вибірки соціологічного опитування, плану проведення дослідження; 

- результативність всіх видів діяльності практиканта відповідно програмі; 

- вчасне оформлення та надання керівникам практики звітної документації. 

 

5. ВИМОГИ ДО ЗВІТУ 

 

Після завершення навчальної (інтерв’юєрської практики) здобувач подає керівнику 

для перевірки необхідну документацію: щоденник проходження практики; звіт про 

виконання програми та індивідуального плану практики. 

Звіт про проходження практики повинен містити конкретний опис виконаної 

студентом роботи, відомості про виконання програми практики та індивідуального 

завдання, висновки та пропозиції. Текст звіту може містити відповідні розрахунки, 

пояснення, таблиці, схеми, діаграми тощо. 

Перевіряє і затверджує звіт керівник практики як від базового підприємства, так і від 

кафедри; характеристику керівників практики від кафедри та установи на виконану 

роботу практиканта; результати опитування або інші результати діагностичного 

дослідження залежно від індивідуального завдання і специфіки установи — бази 

практики. 

Документи передаються викладачу, який керує практикою від ЗВО. Звіт з практики 

відбувається на комісії з практики. 

 
 

6. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

 

При оцінюванні навчальної практики студентів спеціальності «Соціологія» 

враховуються ставлення студента до роботи, відгуки адміністрації, методиста або 

керівника установи — бази практики. 

 

Зміст критеріїв оцінювання результатів навчальної ( перманентної )практики: 
 

 
№ Види робіт Сумма балів 

1 ознайомлення з програмою практики і змістом роботи 5 

2 участь в інструктивних зборах, що проводяться на 

базах практик/ на кафедрі (настановча та підсумкова 

конференції) (очно/дистанційно) 

2·5=10 

3 розробка програми соціологічного дослідження 15 

4 розробка інструментарію збору первинної та вторинної 15 



 інформації;  

5 проведення дослідження (анкетування, інтерв’ювання, 

спостереження, фокус-групи, аналіз документів, case- 
stady) 

20 

6 написання звіту/аналітичної довідки за результатами 
дослідження 

15 

7 оформлення документації 10 

8 Залік (очно/дистанційно) 10 

Разом балів 100 

 

Шкала оцінювання за ЄКТС 

 
Сума 

балів 

/Local 

grade 

 

Оцінка 

ЄКТС 

  

Оцінка за національною 

шкалою/National grade 

 

   для екзамену, диференційованого 

заліку, курсового проєкту (роботи) 
для заліку 

90 – 100 А 
Excellent Відмінно 

Зараховано 
/Passed 

82-89 В Good Добре  

74-81 С    

64-73 D Satisfactory Задовільно  

60-63 Е    

35-59 FX  

Fail 
Незадовільно з можливістю повторного 

складання 

Не 

зараховано 
/Fail 

1-34 F  Незадовільно з обов’язковим 

повторним вивченням дисципліни 
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